Nachfolge

Auch der erfolgreichste Unternehmer wird sich eines Tages aus der Geschiftsfiihrung zuriickziehen wollen/miissen. Um den Wechsel
an der Spitze des Unternehmens moglichst reibungslos zu bewiltigen, sollte dieser friihzeitig und vorausschauend durch einen
Gastroberater geplant werden. Die Gestaltung der Unternehmensnachfolge gehort somit zu den grofiten Herausforderungen fiir
mittelstindische Betriebe in der Hotellerie und Gastronomie. Allein im Gastgewerbe stehen in den néchsten vier bis fiinf Jahren etwa
4.000 Betriebsiibergaben an. Als Gastronomieberater unterstiitzen wir sowohl Ubergeber wie auch Ubernehmer bei der erfolgreichen
Unternehmensnachfolge. Grundlage einer Ubergabeberatung ist eine umfassende Betriebsanalyse, um den aktuellen Status Quo des
Unternehmens in betriebswirtschaftlichen, finanziellen und konzeptionellen Fragen zu kldren. Weitere Informationen zum Thema
finden Sie zusammengefasst hier.
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